
AURORE SUN SUNNYORG 
est engagé dans la démarche d'accessibilité de

ses formations
Le groupe projet accessibilité mesure régulièrement le niveau d’accessibilité des formations et

s'engage sur des actions concrètes d’amélioration.

Nos engagements auprès des publics :

• Accessibilité proactive : anticiper les besoins et réduire les obstacles dès la
conception des parcours.

• Co-construction des solutions et engagements collectifs : avec les apprenants,
nos partenaires et la mobilisation du Ressource handicap formation

• Amélioration continue : suivi rigoureux, retour d’expérience et évolution des
pratiques.

Nos axes de progrès :

• Formaliser une politique handicap structurée intégrant référent, organisation et
réseau de partenaires pour sécuriser l’accueil des apprenants.

• Rendre visible et lisible la démarche d’accessibilité auprès des apprenants et
partenaires.

• Structurer un process de repérage des situations de handicap dès l’entrée et tout
au long du parcours.
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Des questions ?
Contactez notre référent handicap :

bonjour@auroresun.com

06 19 80 42 67

AURORE SUN


